
Det uhensigtsmæssige uddannelsesforløb. 

Definition: 

Det uhensigtsmæssige uddannelsesforløb defineres som et uddannelsesforløb, hvor den uddannelsessøgende læge 

ikke formår at opnå de kompetencer, som uddannelsesprogrammet anfører, indenfor berammede tid. 

Uhensigtsmæssige forløb er heldigvis sjældne (ca 3-5%) 

I hvilke situationer kan det ske at kompetencer ikke opnås som planlagt: 

• Uddannelseslægen har vanskeligt ved at opnå ét eller flere mål indenfor de syv lægeroller. 

• Personlige og adfærdsmæssige problemer hos uddannelseslægen 

• Afdelingen kan ikke ”levere” én eller flere af de planlagte kompetencer 

• Afdelingen lever ikke op til sin uddannelsesforpligtelse 

• (Pga fravær (barsel, længerevarende sygdom, orlov). Disse årsager kan ikke betegnes som 

uhensigtsmæssige). 

Konstatering af uhensigtsmæssige forløb: 

Den uddannelsessøgende læge har medansvar for at sikre, at uddannelsesprogrammet følges og kompetencer opnås 

som berammet. 

Uddannelsesstedet har ansvar for at sikre, at den uddannelsessøgende læge får mulighed for at udvikle sin 

kompetencer som planlagt. 

Hvis uddannelsessøgende læge eller uddannelsesstedet konstaterer, at der ikke sker den planlagte 

kompetenceudvikling, skal dette hurtigst muligt tages op ved en samtale med hovedvejleder og uddannelseslægen. 

Samtalen skal munde ud i en fælles forståelse af problemet og hvordan det skal håndteres. Dette skal beskrives i en 

SKRIFTLIG HANDLINGSPLAN. Den uddannelsesansvarlige overlæge og den specialeansvarlige/ledende overlæge skal 

inddrages. 

Ex på handleplan: 

▪ Dato, deltagere og stedangivelse 

▪ Beskrivelse af uhensigtsmæssigheder i uddannelsen 

▪ Målet med handleplanen (præcise succeskriterier) 

▪ Beskrivelse af de indsatser og delmål, der skal opnås for at målet indfries 

▪ Beskrivelse af rollefordeling, herunder parternes bidrag til indfrielse af handleplanens mål. 

▪ Tidsangivelse for de enkelte indsatser samt hvornår delmål og endelige mål skal være opnået. 

▪ Underskrift af uddannelsessøgende læge, hovedvejler, uddannelsesansvarlige overlæge og evt 

specialeansvarlig/ledende overlæge. 

▪ Aftale og dato for næste møde 

 

Uddannelsesregion Øst har en vejledning i håndtering af uhensigtsmæssige uddannelsesforløb. Det anbefales at 

følge denne af hensyntagen til mange de juridiske aspekter 

https://www.laegeuddannelsen.dk/CustomerData/Files/Folders/1053-manglende-

kompetenceopn%C3%A5else/1518_arbejdsgang-ved-uhensigtsm%C3%A6ssige-uddannelsesforl%C3%B8b-eller-

manglende-kompetenceopn%C3%A5else.pdfuhensigtsmaessige-forloeb.aspx 

 

Bilag: ”Det uhensigtsmæssige uddannelsesforløb. Dokument fra CAMES vejlederkursus” 
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